
Komm ins 
hppyppl HR Bootcamp!

BASIC
BETTER THANHR



HR IST DEIN JOB –
UND DU WILLST ES
STRATEGISCH,
STRUKTURIERT UND
ZUKUNFTSFAHIG
AUFSTELLEN?

Volle People-Power voraus!

hppyppl.de

Dieses 6-wöchige Bootcamp ist für alle, die HR
ernst nehmen: Ob du gerade erst losgelegt hast,
als Quereinsteiger:in im HR den Einstieg suchst
oder schon länger dabei bist und dir endlich mehr
Struktur, Klarheit und Praxis wünschst.
Wir liefern dir kein „zurück zu den Basics“,
sondern ein tragfähiges HR-Fundament. Mit
klaren Prozessen, praxisnahen Tools und
Expertenwissen, das dir spürbar Zeit, Ressourcen
und Nerven spart.



Arbeitgeber 
Markenbildung

Social Media

PR & 
Personal Branding

Personal
beschaffung

Personalauswahl

Onboarding

Personalverwaltung

Lohn | An &
Abwesenheiten

Legal |
Gesetzesvorgaben

Psych. Gefährdungs
beurteilung | BGM

Benefits

Arbeitsgestaltung 

Empl. Experience
Management

DEI

Personal
entwicklung 

Performance
Management

FK Entwicklung

Leadership

Kulturentwicklung

Tool Stack &
Digitalisierung

Talent Management Org Design

PEOPLE & CULTURE

EMPLOYER

BRANDING
RECRUITING HR ADMIN RETENTION DEVELOPMENT STRATEGY

Kommunikation Offboarding

Unsere Sessions orientieren sich an diesen Säulen 

hppyppl.de



Datum* Thema Details?

29.10.2026
Erstes Kennenlernen &

Employer Branding

Wie hat sich HR von reiner Verwaltung zu einem Fokus auf Human Relations gewandelt?
Welche Haltung ist in modernen HR-Teams entscheidend?
Welche Bereiche deckt HR heute ab – vom Recruiting bis zur Unternehmenskultur?
Warum ist eine starke Arbeitgebermarke der Schlüssel, um Talente anzuziehen?
Wie hängen Social Media und HR zusammen?
Wie kannst du als Arbeitgeber:in sichtbar werden, auch mit geringem Budget?

05.11.2026 Recruiting 
Wie finde und wähle ich die passenden Mitarbeiter:innen aus?
Was sind die entscheidenden Schritte für ein erfolgreiches Onboarding?
Wie verläuft ein reibungsloser Übergang vom Recruiting zum Eingliedern neuer Mitarbeiter:innen?

12.11.2026 HR Admin 
Was gehört zu den grundlegenden Aufgaben der Personalverwaltung?
Welche Pflichten hat ein Arbeitgeber gegenüber seinen Mitarbeiter:innen?
Welche Tools und Systeme erleichtern die Verwaltung von Personal?

19.11.2026 Retention 
Welche Strategien zur Mitarbeiter:innenbindung kosten wenig, wirken aber stark?
Wie kann man die Fluktuation im Unternehmen aktiv senken?
Was sind kleine Maßnahmen, die eine große Wirkung auf die Zufriedenheit der Mitarbeiter:innen haben?

26.11.2026 Development 
Was bedeutet Personalentwicklung in der Praxis und warum ist sie wichtig?
Welche schnellen und praktischen Maßnahmen können Unternehmen implementieren, um Mitarbeiter:innen zu fördern?
Wie kann man Entwicklungsmaßnahmen auch ohne großes Budget realisieren?

03.12.2026 Strategy 
Wie kannst du den Erfolg von HR-Maßnahmen messen und sichtbar machen?
Warum gehört HR als strategischer Partner an den Management-Tisch?
Wie entwickelt man eine langfristige HR-Strategie, die zur Kultur und den Zielen des Unternehmens passt?

hppyppl.de

PROGRAMMWann sind die Sessions?



UNSERE EXPERT:INNEN

hppyppl.de



600EUR

Das hppyppl Bootcamp für dein ganzheitliches HR.

Expert:innenwissen: Mit Impulsvorträgen von erfahrenen HR-
Spezialisten profitierst du von geballtem Know-how.
Effiziente Lernzeit: Mit nur 90 Minuten pro Woche kannst du deine
HR-Skills auf das nächste Level heben und das ohne große
Ausfallzeiten.
Erfahrungsaustausch: Networking mit Gleichgesinnten und
erfahrenen Profis, um voneinander zu lernen.
Direkt umsetzbar: Du erhältst Checklisten, Tools und praxisnahe
Anleitungen, die du sofort anwenden kannst.
Flexibilität: Die Sessions finden immer am selben Wochentag, zur
selben Zeit statt, perfekt in deinen Alltag integrierbar.
Reflexionseinheiten: Schärfe deine HR-Strategie und verbessere
kontinuierlich dein Vorgehen.

hppyppl.de

inkl. MwSt.
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